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О запросе коммерческих предложений 

 

 

Государственное  бюджетное  учреждение  дополнительного  образования 

«Республиканский центр внешкольной работы» просит Вас предоставить 

коммерческое предложение для оказания услуги по организации и проведению 

образовательной программы республиканской профильной смены художественной 

направленности «Без Берге» с 12 по 29 августа 2025 года в ДОЛ «Мирас» 

(Республика Татарстан, Зеленодольский район, Айшинское сельское поселение). 

 

Приложение: на 3 л. в 1 экз. 

 

 

Директор А.В.Жаринов 
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Техническое задание 

на проведение образовательной программы 

1. Общая информация 

Мероприятие: республиканская профильная смена художественной направленности «Без 

Берге». 

Сроки проведения: 12 – 29 августа 2025 года. 

Место проведения: детский оздоровительный лагерь «Мирас» (Республика Татарстан, 

Зеленодольский район, Айшинское сельское поселение). 

Целевая аудитория: обучающиеся образовательных организаций Республики Татарстан в 

возрасте от 6 до 17 лет. 

Организатор: Министерство образования и науки Республики Татарстан совместно с 

Государственным бюджетным учреждением дополнительного образования «Республиканский 

центр внешкольной работы» (далее – Организаторы). 

Цель Смены: формирование у подрастающего поколения чувства патриотизма, уважения к 

духовно-культурному наследию страны, развитие творческого потенциала и лидерских качеств. 

Количество участников: 190 человек. 

2. Цель образовательной программы: создание благоприятной среды для развития 

основ патриотического воспитания, культуры, креативного мышления и лидерских 

навыков у детей посредством организации комплекса познавательных, культурно- 

досуговых и спортивно-оздоровительных мероприятий, направленных на укрепление 

единства и дружбы между участниками из разных муниципальных образований 

Республики Татарстан. 

 

3. Задачи образовательной программы: 

3.1. Формирование чувства гордости за свою страну, уважения к ее истории, 

культуре и традициям. 

3.2. Стимулирование инициативности, ответственности, умения работать в команде 

и принимать решения. 

3.3. Создание условий для самовыражения, раскрытия талантов и реализации 

творческого потенциала участников. 

3.4. Содействие установлению дружеских связей и взаимопонимания между 

представителями различных культур. 

3.5. Создание безопасных условий пребывания, организация медицинского 

сопровождения и обеспечение здорового питания. 

3.6. Стимулирование интереса к познавательной деятельности, внеурочным 

занятиям и участию в социальных проектах. 

 

4. Исполнители образовательной программы: 

– Квалифицированные педагоги, обладающие опытом работы с детьми данной 

возрастной группы, прошедшие специальную подготовку и ориентированные на 

реализацию целей и задач Смены. 

– Привлеченные эксперты и специалисты в области психологии, педагогики, 

культуры, искусства и спорта для проведения мастер-классов, тренингов и тематических 

мероприятий. 



5. Сроки выполнения: 

Подготовительный этап (разработка программы, подбор специалистов): до 10 

августа 2025 года. 

Реализация Смены: 12 – 29 августа 2025 года. 

Аналитический этап (подготовка отчетных материалов, анализ результатов, 

разработка рекомендаций): до 15 сентября 2025 года. 

 

6. Перечень требуемых мероприятий образовательной программы: 

Патриотический блок: 

• 1 лекция об истории и культуре России, Республики Татарстан, героических 

страницах прошлого. 

• 1 интерактивная игра, направленная на закрепление знаний о государственных 

символах, выдающихся личностях и исторических событиях Татарстана и России. 

 
Творческий блок: 

• 12 мастер-классов по различным видам декоративно-прикладного искусства 

(роспись, лепка, оригами и т.д.). 

• 1 мастер-класс по созданию творческих проектов, посвященных истории и 

культуре России и родного края. 

Спортивно-оздоровительный блок: 

• 3 соревнования по различным видам спорта (футбол, волейбол, баскетбол, 

плавание и т.д.). 
• 1 мероприятие, посвящённое Дню здоровья. 

Развитие лидерских качеств и командообразования: 

• 3 тренинга на командообразование и развитие лидерских качеств. 

• 2 ролевых игры и дискуссии, направленные на развитие навыков коммуникации, 

принятия решений и разрешения конфликтов. 

 
Мероприятия, направленные на укрепление межкультурного взаимодействия: 

• 2 мастер-класса по изучению иностранных языков и национальных традиций. 

• 1 лекция по изучению культуры и традиций Республики Татарстан. 

 

Итого – 27 образовательных мероприятий. 

7. Ожидаемые результаты: 

7.1. Участники программы приобретут знания об истории, культуре и традициях 

своей страны и родного края, расширят свой кругозор и повысят уровень общей культуры. 

7.2. У детей будут развиты творческие и лидерские качества, навыки коммуникации, 

работы в команде, принятия решений и разрешения конфликтов. 

7.3. Укрепятся дружеские связи и взаимопонимание между участниками из разных 

регионов, повысится интерес к программам дополнительного образования и активному 

участию в воспитательных мероприятиях, сформируется активная гражданская позиция и 

чувство патриотизма. 



7.4. Участники программы получат опыт самостоятельной деятельности, раскроют 

свой творческий потенциал и повысят уверенность в себе. 

7.5. По итогам Смены будет проведена оценка эффективности образовательной 

программы на основе анализа анкет обратной связи от участников, педагогов и родителей, 

а также результатов наблюдения и мониторинга. 

 

8. Критерии оценки качества реализации образовательной программы: 

– Соответствие содержания программы целям и задачам Смены. 

– Актуальность и инновационность используемых методов и технологий. 

– Уровень вовлеченности участников в мероприятия программы. 

– Удовлетворенность участников и педагогов результатами Смены. 

– Достижение запланированных образовательных и воспитательных 

результатов. 
– Эффективность использования ресурсов. 

– Соблюдение требований безопасности и охраны здоровья участников. 

 

9. Требования к отчетности: 

По окончании Смены Исполнитель предоставляет Организаторам отчет, 

включающий: 

– Описание реализованных мероприятий с указанием сроков, целей, 

содержания и результатов. 
– Анализ достигнутых результатов и выявленных проблем. 

– Фото- и видеоматериалы, отражающие ход и результаты Смены. 

– Финансовый отчет о расходовании средств. 


